
Skyldigheten att 
söka arbete kan 

fullgöras
1.	 Genom att söka sådant arbete i arbetsförhållande 

som varar minst två veckor och det finns grundad 
anledning att anta att man kan sysselsättas i 
arbetet i fråga

•	 ansöka lediga platser

•	 fylla i en öppen arbetsansökan

•	 direkta kontakter med arbetsgivare

2.	 Genom att söka de jobb som erbjuds av  
sysselsättningsservicen.

•	 kan vara arbete som räcker färre än 2 veckorö

3.	 Genom att söka extra arbete hos sin egen  
arbetsgivare

4.	 Söka arbetsmöjligheter som man kan göra som 
företagare och på vilka det finns rimliga skäl att 
anta att man kan sysselsättas

•	 marknadsföra sin egen företagsverksamhet

•	 kontakt med potentiella uppdragsgivare

•	 deltagande i anbudsförfaranden

5.	 Genom att publicera en presentation 
på Jobbmarknaden

6.	 Andra åtgärder för att du blir sysselsatt, t.ex.

•	 anmälan till registret över arbetstagare vid

•	 företag som hyr ut arbetskraft

•	 ansökan om stipendier för arbete

•	 publicering av en portfölj på Internet

•	 Publicering av LinkedIn-profil

•	 konkreta åtgärder för att starta företag
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