£ Kommunforsok
med sysselsattning

Skyldigheten att soka arbete kan fullgoras:

Genom att s6ka sadant arbete i
arbetsféorhallande som varar minst tva veckor
och det finns grundad anledning att anta att
man kan sysselsattas i arbetet i fraga

OBS! Skyldigheten att s6ka arbete uppfylls om
personen dr sysselsatt under en granskningsperiod
utan avbrott och pd heltid dver 2 veckor. Om

arbetet pdgdr under tvé granskningsperioder,

» ansdka lediga platser géller bdda perioderna.

« fylla i en 6ppen arbetsansdkan

o direkta kontakter med arbetsgivare
Arbetssokanden meddelar om genomférandet av
2. Genom att séka ett specificerat arbete enligt
ett arbetserbjudande som kommunférséket
gett e-tjanster eller genom att ringa till din personliga

skyldigheten att séka arbete senast den utsatta
dagen i granskningsperioden i fjansten Mina

. . N coach. Om den arbetsmégjlighet som man har sékt
« kan vara arbete som rdcker férre &én 2 veckord . . . )
anmdls datum fér genomférandet och preciserande

3. Genom att séka extra arbete hos sin egen uppgifter, sésom den arbetsuppgift som man har

. sokt och arbetsgivaren eller en utredning om andra
arbetsgivare

atgdrder som vidtagits.
4. Soka arbetsméjligheter som man kan géra
som foretagare och pa vilka det finns rimliga
skal att anta att man kan sysselséttas

JOBBSOKNINGSSKYLDIGHET - MINA E-TJANSTER

Adressen for tjansten Mina e-tjanster:
asiointi.mol.fi/omaasiointi/

o marknadsféra sin egen féretagsverksamhet

« kontakt med potentiella uppdragsgivare 1. Logga in p& Mina e-tjénster

« deltagande i anbudsférfaranden 5, B8 el S Erenean e

u ifter “U ift som avtalats i planen”
5. Genom att publicera en presentation pa PE PE9 P

Jobbsdkningsskyldighet”
Jobbmarknaden 3. Anmadl en eller flera arbetsmajligheter
6. Andra atgérder for att du blir sysselsatt, t.ex. 4. Arbetsmdjlighet véljs fran rullgardinsmenyn

Anteckna information om arbetsméjligheten,

e anmdlan fill registret 6ver arbetstagare vid . e ' : A
olika mgjligheter har olika ytterligare uppgifter.

féretag som hyr ut arbetskraft
e ansékan om stipendier fér arbete 6. Skicka uppgifter
publicering av en portfdlj pd Internet 7. N&r du har anmaélt alla arbetsméjligheter for
Publicering av LinkedIn-profil en period (vanligtvis 4) kan du markera Ja
konkreta atgéarder for att starta féretag. under “Genomf&rt”
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